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PODSTAWA PRAWNA

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (DzU 1997 nr 78, poz. 483 ze zm.),
e Ustawa z dnia 14 grudnia2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U z 2025r.poz 1043 ze zm.)
e Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z 10 grudnia 1948 r.,

e Konwencja o Prawach Dziecka przyjetg przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 .,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogodlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017r. poz. 356 ze zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2028r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego, technikum oraz branzowej szkoty
Il stopnia (Dz.U. z 2018r. poz.467 ze zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji z 7 kwietnia 2025r. w sprawie sposobu nauczani szkolnego
oraz zakresu tresci dotyczgcych wiedzy o zyciu seksualn6ym cztowieka, o zasadach swiadomego i
odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i
srodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (Dz.U. z
2025r. poz. 467)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.
22023 r. poz. 1798);

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii, (tekst jedn.: Dz.U z 2023r.poz. 1939)

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U z 2023r. poz.2151)

e Ustawa z 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024r. poz 978 ze zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach (tekst jedn. : Dz.U. z
2020r. poz.1604 ze zm.)



e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2020r. poz.
1449)

e Ustawa z dnia 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobdéw tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U z 2024r. poz. 1162)

e Statut Szkoty.

Program uwzglednia podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w

roku szkolnym 2025/2026:

Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania
przedmiotow przyrodniczych i Scistych oraz poprzez rozwijanie umiejetnosci
matematycznych w ksztatceniu ogdlnym.

Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztattowanie postaw patriotycznych, spotecznych i
obywatelskich, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne, dbatosci o bezpieczennstwo wtasne i
innych.

Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztattowanie postaw i zachowan
prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

Profilaktyka przemocy réwiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w
kryzysach psychicznych.

Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania sie w sieci. Rozwijanie umiejetnosci
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie
wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczegdlnosci opartych na
sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.
Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

Wspieranie aktywnosci poznawczej i poczucia sprawczosci ucznia poprzez promowanie
oceniania ksztattujgcego i metod aktywizujgcych w dydaktyce.

WSTEP

Wychowanie to ,wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane przez dziatania z

zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy”.

Profilaktyka to kompleksowe dziatania wzmacniajgce i uzupetniajgce wychowanie, ktére

obejmujg trzy obszary:



1. Wspieranie ucznidow w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi ich
prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

2. Ograniczanie i likwidowanie czynnikéw ryzyka, ktére zaburzajg prawidtowy rozwdé;j i
dezorganizujg zdrowy styl zycia,

3. Inicjowanie i wzmacnianie czynnikdéw chronigcych, ktére sprzyjajg prawidtowemu

rozwojowi oraz umozliwiajg prowadzenie zdrowego stylu zycia.

Najwazniejszym zatozeniem programu wychowawczo-profilaktycznego jest idea, by uczen
byt twérczym podmiotem, aby wychowanie mtodego cztowieka byto zgodne z przyjetym

systemem wartosci w duchu mitosci, madrosci, dyscypliny i szacunku dla innych.

Wszystkie cele i zadania ujete w programie majg stuzy¢ wszechstronnemu rozwojowi

osobowosci ucznia i dotyczg poszczegdlnych sfer:
- psychofizycznej,
- intelektualnej,
- kulturalnej,
- spoteczno-emocjonalnej,
- moralnej,
- patriotyczno-obywatelskiej.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny nastawiony jest na:

1. Wzmacnianie czynnikéw chronigcych:

e silng wiez emocjonalng z rodzicami

e zainteresowanie naukg szkolng

e regularne praktyki religijne

e poszanowanie praw, norm, wartosci i autorytetéw spotecznych
e przynalezno$¢ do pozytywnej grupy

2. Eliminowanie czynnikéw ryzyka:

e niedojrzatosci emocjonalnej

e niskiego poczucia wiasnej wartosci



e trudnosci dydaktycznych
e niewtasciwych relacji rodzinnych
e poczucia odrzucenia
e braku wyraznego i konsekwentnego systemu wychowawczego
e tolerancji dla zachowan negatywnych
e zachowan destrukcyjnych.
W pracy wychowawczej bedziemy wspomagac i uzupetniaé rodzicéw. Chcemy dazy¢

do tego, by kierunek naszej dziatalnosci wychowawczej byt spdjny.

MISJA SZKOLY

Struktura naszej szkoty opiera sie na zgodnym wspotdziataniu trzech podmiotdw: uczniow,

nauczycieli i rodzicow.

1. Nadrzednym celem naszej dziatalnosci jest wspieranie wszechstronnego rozwoju
osobowego mitodego cztowieka, w oparciu o ponadczasowe wartosci takie jak: prawda,
dobro, piekno i tolerancja oraz ksztattowanie postaw sprzyjajagcych rozwojowi

indywidualnemu, spotecznemu i obywatelskiemu.

2. Wartosci, ktoére cenimy to: wrazliwos¢ na prawde i dobro, wspdtpraca, kreatywnos¢ ,

odpowiedzialnosé¢, w tym odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne.

3. Staramy sie rozwijac u uczniéw postawe dbatosci o zdrowie i zaangazowania spotecznego.
Kierujemy do wyboru zdrowego stylu zycia i petnienia konstruktywnych rél spotecznych oraz

aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

4. Dbamy o harmonijny rozwdj fizyczny, emocjonalny i spoteczny ucznidw i wspomagamy
ich, stosownie do ich potrzeb i mozliwosci uwzgledniajgc zréznicowane potrzeby rozwojowe i

edukacyjne wszystkich uczniéw.

5. Przygotowujemy ucznidw do rzetelnego zgtebiania wiedzy i samodzielnego rozwigzywania
problemdw intelektualnych oraz do zycia w spoteczenistwie informacyjnym. Wykorzystujemy
przy tym edukacje medialng, technologie informacyjno-komunikacyjng oraz doskonalimy

znajomosé jezykéw obcych.



6. Ksztattujemy postawe otwartosci na Swiat w oparciu o poszanowanie tradycji i kultury
wilasnego narodu oraz tolerancji dla innych kultur. Wprowadzamy w dziedzictwo

cywilizacyjne Europy.

7. Przygotowujemy do swiadomego podejmowania decyzji edukacyjnych, zawodowych i

zyciowych.

8. Opieramy sie na przekonaniu, ze najlepszg drogg do osiggniecia dojrzatosci ucznidw jest
kompleksowe i zintegrowane dziatanie nauczycieli i rodzicéw oraz instytucji wspierajgcych
szkote, ksztattowanie wiezi srodowiska szkolnego i lokalnego a takze wspieranie dziatan

wolontariatu i edukacji rowiesnicze;j.

WIZERUNEK ABSOLWENTA

e Jest przygotowany do dalszego etapu ksztatcenia i wyboru drogi zawodowe;j.

e Prezentuje postawe patriotyczng, odnosi sie z szacunkiem do symboli narodowych,
dorobku kulturalnego i historycznego narodu, regionu i szkoty.

e Jest Swiadomym uczestnikiem zycia spotecznego, obywatelskiego, kulturalnego.

e Dostrzega prawde, dobro i piekno w cztowieku i otaczajagcym $wiecie. Prawidtowo
dokonuje samopoznania i samooceny, potrafi odrézni¢ dobro od zta.

o Konstruktywnie radzi sobie z agresjg, sytuacjami trudnymi oraz wtasnymi emocjami

o Jest wrazliwy na odmienno$é¢ innych, prezentuje postawe tolerancji i akceptacji
drugiego cztowieka.

e Dgazy do umiejetnosci uczenia sie, poznawania wifasnych uzdolnien i rozszerzania
swoich zainteresowan.

e  Jest kreatywny, umie taczyc¢ teorie z praktyka.

e Cechuje go wysoka kultura osobista.

e Jest Swiadom zagrozen wynikajgcych z uzywania srodkdw uzalezniajgcych.

e Tworzy i kultywuje dobre tradycje w swoim otoczeniu.

e Dba o zdrowie wtasne i Srodowisko naturalne, posiada wysokg swiadomosc¢ ekologiczng.

e Jest zwigzany ze spotecznoscig szkoty.

CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO



Gtéwnym celem dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej naszego liceum jest wszechstronny rozwdj

osobowosci ucznia we wszystkich strefach jego osobowosci

Naszymi celami sa:

® ksztattowanie przyjaznego klimatu szkoty, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych
oraz relacji ucznidw i nauczycieli, a takze nauczycieli, rodzicéw i uczniéw,

® przygotowanie do dalszego etapu ksztatcenia i wyboru drogi zawodowej,

e wprowadzenie w Swiat wartosci w tym wspdipracy, patriotyzmu, szacunku do tradycji,
wskazanie wzorcéw postepowania i budowania relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu

rozwojowi ucznia,

e zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia
szkoty oraz dalszego ksztatcenia,

e ksztattowanie postaw moralnych, obywatelskich i patriotycznych w oparciu o normy etyczne
i przyjety system wartosci, przygotowanie do wtasciwego petnienia rél spotecznych,

e ksztattowanie umiejetnosci efektywnego porozumiewania sie w rdéinych sytuacjach,
prezentowania wtasnego stanowiska, z uwzglednieniem doswiadczen i poglagdéw innych
ludzi,

e  ksztatcenie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw, radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych,

e rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢,

e wspieranie aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, srodowisku lokalnym oraz kraju,

e wzmacnianie zachowan pozytywnych i ograniczanie zachowan niewtasciwych wsréd ucznidw,

e promowanie zdrowego stylu zycia, w tym realizacja polityki w zakresie zdrowego zywienia
i aktywnosci fizycznej, profilaktyka uzaleznien ,

e ksztattowanie umiejetnosci roztropnego korzystania z zasobdw i narzedzi cyfrowych oraz

funkcjonowania w rzeczywistosci wirtualne;j.

PODSTAWOWE ZASADY REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

e powszechna znajomos$¢ zatozen programu — przez uczniéw, rodzicéw i wszystkich
pracownikéw szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspdtprace w realizacji
zadan okreslonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkdéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organow szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),



wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty

wspotodpowiedzialnosc za efekty realizacji programu,

inne (wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

Dyrektor szkoty:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy
poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztafcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placédwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuiczej i innowacyjnej szkoty,
wspotpracuje z zespotem wychowawcéw, pedagogiem, psychologiem szkolnym,
oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie
zasad oceniania, praw ucznidow, kompetencji organdéw szkoty,

nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w
porozumieniu z Radg rodzicow ,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadann wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,



reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w
nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwdéj osobowy ucznia,

Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w
Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy
wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajagc specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby ucznidw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznajg ucznidw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i
obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu wychowawcéw i wykonujg zadania zlecone przez
przewodniczgcego zespotu,

oceniajg zachowanie ucznidéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami,

wspoétpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidw,
pedagogiem szkolnym , pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz specjalistami
pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg ucznidow potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicéw,

dbajg o dobre relacje uczniow w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewfasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

Zespot wychowawcow:



e opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mitodziezy
demoralizacjg i przestepczoscig, zasad wspotpracy z instytucjami i osobami dziatajgcymi na
rzecz uczniéw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, karania,
nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

e analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

e ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym
rozpoczynajgcych prace w roli wychowawcy,

e przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej
szkoty

Pedagog szkolny:

e diagnozuje srodowisko wychowawcze,

e zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

e wspodtpracuje z rodzicami uczniow potrzebujgcymi  szczegdlnej  troski
wychowawczej lub statej opieki,

e zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

e wspodtpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw,

e wspotpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy
szkoty i poszerzajgcymi zakres dziatann o charakterze profilaktycznym w tym z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

Psycholog:

e prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniéw, sytuacji wychowawczej,

e prowadzi doradztwo psychologiczne dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

udziela uczniom pomocy psychologicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

e pomaga i wspiera ucznidw i ich rodziny w sytuacjach trudnych, kryzysowych,

e pomaga uczniom sprawiajgcym trudnosci wychowawcze lub majgcym zaburzenia
zachowania i emocji — diagnoza, terapia,

e organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologicznej dla ucznidw i
rodzicéw,

e podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

e wspiera rodzicdw i nauczycieli w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i
uzdolnien ucznidw,

e podejmuje dziatania z zakresu [profilaktyki uzaleznien i innych problemow

mtodziezy,

Pedagog specjalny

e prowadzi badania i dziatania diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub



trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

e pomaga w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

e wspotpracuje w okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu
specjalistycznego i Srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

e wspotpracuje z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

e udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem.

9. Rodzice:

wspoéttworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczag w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw,

rada rodzicow uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng program
wychowaweczo-profilaktyczny szkoty.

10. Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcdéw i Radg Pedagogiczng,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegéw,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

DIAGNOZA POTRZEB | PROBLEMOW SRODOWISKA SZKOLNEGO

Zespot ds. opracowania programu wychowawczo - profilaktycznego powotany przez

dyrektora szkoty przystepujgc do opracowania Programu dokonat rozpoznania potrzeb i

probleméw wychowawczych szkoty.

Diagnoza Srodowiska szkolnego, bedgca punktem wyjscia do tworzenia programu wychowawczo-

profilaktycznego dokonana zostata na podstawie: wnioskéw z nadzoru pedagogicznego

sprawowanego przez dyrektora, wnioskdow z realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego



realizowanego w roku szkolnym 2024/2025 oraz jego ewaluacji, ankiety dotyczacych srodkéw
uzalezniajacych, rozmow, wywiaddéw, obserwacji, analizy dokumentacji ( wyniki klasyfikacji i
promocji, oceny zachowania, analiza frekwencji, ocena efektywnosci udzielonej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej). Okreslajgc problemy wychowawcze wystepujgce w szkole,
zasiegnieto opinii nauczycieli, wychowawcéw, ucznidw i rodzicdw. Szczegdtowa analiza znajduje
sie w Zatgczniku.

Analiza zjawiska wskazuje, ze przyczyng niepokojgcych zachowan ucznidw sg najczesciej:

o staba kondycja psychiczna

e negatywne wzorce w mediach

e chec zwrdcenia na siebie uwagi, znalezienia miejsca w grupie
e odreagowanie emogcji

e brak umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
ulegtos¢ wobec presji grupy, réwiesnikdw

CZYNNIKI POZYTYWNE (CHRONIACE)

Czynniki pozytywne (chronigce) wystepujgce w naszej szkole to:

- indywidualizacja procesu nauczania i wychowania,

- profesjonalne wsparcie ucznia i jego rodziny w sytuacjach trudnych,

- szybkie reagowanie na sytuacje trudne,

- dbanie o bezpieczenstwo ucznidw w czasie pobytu w szkole ze szczegdlnym
uwzglednieniem przerw miedzylekcyjnych,

- poczucie bezpieczenstwa uczniéw w szkole,

- wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym,

- realizacja programow profilaktycznych,

- duza liczba akcji o charakterze prozdrowotnym,

- wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi szkote w dziataniach wychowawczych i
profilaktycznych,

- dobry klimat szkoty,

- mata, lokalna szkota,

- dobra znajomos¢ ucznidw przez pracownikdw szkoty,

- trudny dostep do uzywek,

- stosowanie uzywek przez ucznidw ma charakter incydentalny,

- systematyczne podnoszenie kompetencji zawodowych nauczycieli,
- organizacja imprez integrujgcych spotecznosc¢ szkolng,

- nowoczesne wyposazenie sal w pomoce multimedialne,

- potozenie szkoty w otoczeniu terendw zielonych,

- wysoka $swiadomos¢ ucznidw w zakresie ekologii.

CZYNNIKI NEGATYWNE (RYZYKA)
Czynniki negatywne (ryzyka) wystepujace w naszej szkole to:

- podatnosé na wptyw medidow, rowiesnikow, powielanie negatywnych wzorcéw zachowan,
- kryzys wartosci w zyciu spotecznym,



- problemy emocjonalne i spoteczne uczniéw,

- brak umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania pozytywnych kontaktéw z réwiesnikami,
- stabe wyniki w nauce niektérych ucznidw,

- niskie kompetencje uczniéw w radzeniu sobie z sytuacjami trudnymi i konfliktowymi,

Zadania realizowane przez szkote zostaty ujete w pieciu obszarach:
1. Bezpieczenstwo

Stabilny system wartosci

Szanse edukacyjne

Postawy prospoteczne

Promocja zdrowia

W

ZASADY EWALUACII PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wséréd uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcoéw i nauczycieli,

6) analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez Zespdt ds.
Ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez dyrektora. Zadaniem
Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow. Z
wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada
pedagogiczna i rada rodzicow.



ZALACZNIK

Z analizy sytuacji wychowawczej szkoty opartej na:
-rozpoznaniu srodowiska rodzinnego uczniéw oraz ich potrzeb
-sytuacji wychowawczej szkoty wynika, ze: Szkota jest niewielkg instytucjg (117 ucznidw), jej
uczniami jest w zdecydowanej wiekszosci mtodziez z gminy Pilzno — stanowi to bardzo dobre warunki

do pracy wychowawczej szkoty, mozliwos¢ indywidualizacji podejscia i wtasciwe rozeznanie sytuacji
wychowawczej uczniéw. Sprzyja integracji sSrodowiska szkolnego (klasy majg wspélnie wyjazdy do
kina, na wycieczki, znajg sie osobiscie). Rodziny, z ktérych pochodzg uczniowie s3 w zdecydowanej
wiekszosci wysoko funkcjonujgce — jedynie 4 rodziny w rozpoznaniu okreslone s3 jako rodziny z
trudnosciami materialnymi, 5 — z problemem alkoholowym, 2 — rodziny rozbite, 5 — gdzie rodzic
pracuje zagranicg, 6 ma wieksze ktopoty dydaktyczne. 8 uczniéw ma opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej (specyficzne trudnosci w uczeniu sie), 3 — orzeczenie o ksztatceniu specjalnym poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Dla tych uczniéw opracowane zostaty Indywidualne Programy
Edukacyjno-Terapeutyczne. Rodzice zainteresowani sg sytuacjg szkolng swoich dzieci, systematycznie
kontaktujg sie w ramach zebran rodzicielskich i spotkan indywidualnych.

Z ankiet dotyczacych $rodkdéw uzalezniajgcych wynika, ze kilku ucznidw siega po papierosy, 60
uczniéw byto namawianych do palenia, z czego odmédwito 34, namawianymi byli koledzy i znajomi.

Wielu ucznidw jest juz po inicjacji alkoholowej - 52 uczniéw podaje, ze pito alkohol.

Co do wptywu alkoholu na zycie najwiecej — 74 odpowiedzi, uwaza, ze picie prowadzi do uzaleznienia
i niszczy zycie cztowieka ale 18 uczniéw podaje, ze poprawia humor, 15, ze utatwia nawigzanie
kontaktéw towarzyskich, 3 — leczy rézne choroby.

W ocenie twierdzen dotyczgcych alkoholu uczniowie majg btedng wiedze dotyczacg zawartosci
alkoholu w piwie (,, Alkohol w piwie i winie jest inny i mniej grozny niz alkohol w wddce” - 59
odpowiada poprawnie, 30- btednie )

Znaja konsekwencje siegania po narkotyki ( ,,Nawet jednorazowe zazycie narkotyku stanowi powazne
niebezpieczenstwo” — 127 odpowiada poprawnie, 3 - btednie ) oraz szkodliwe dziatanie palenia
papierosow (” Dym papierosowy szkodzi rGwniez osobom niepalgcym” —83 osoby podajg poprawng
odpowiedz , 6 — btedng)

Uczniowie siegajg po napoje energetyzujace - 27 uczniéw podaje, ze nie pije napojow
energetyzujacych, 50, ze tak z czego: 17 — czesto, 33 —rzadko, 14 ucznidow sprobowato i juz nie siega
po nie.

Uczniowie sg przekonani o tym, ze poradzg sobie w sytuacji namawiania - 66 uczniow podaje, ze
poradzg sobie sami, 32 poprositoby o pomoc rodzicéw, 9 — kolege/kolezanke, 7 - innych cztonkéw
rodziny, tyle samo wychowawce czy innego nauczyciela, 4 — pedagoga szkolnego, 3 — dyrektora
szkoty, 1 - chtopaka



Na podstawie ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego przeprowadzono w czerwcu

2025r. metodg ankiety kierowanej do rodzicéw, ucznidéw i nauczycieli ustalono:

I. Rodzice pozytywnie oceniaja realizacje dziatan wychowawczo-profilaktycznych, bezpieczenstwo
dzieci w szkole oraz wsparcie psychologiczne i pedagogiczne dostepne w szkole.

Rodzice wysoko oceniajg skutecznos¢ dziatarh podejmowanych przez szkote w zakresie
przeciwdziatania przemocy i agresji, zauwazajg pozytywne zmiany w zachowaniu i postawach
swojego dziecka w wyniku dziatan wychowawczo-profilaktycznych .Dobrze oceniajg wspodtprace
szkoty z rodzicami w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego (86%), 89% uwaza,
ze program wychowawczo-profilaktyczny byt dostosowany do potrzeb ich dziecka. 80% pozytywnie
ocenia dostepnosc i jakos¢ zajec pozalekcyjnych rozwijajgcych zainteresowania i umiejetnosci
dziecka. Za najbardziej wartosciowe dziatania wychowawczo-profilaktyczne realizowane przez szkote
uwazajg te dotyczace cyberprzemocy, uzaleznien, przemocy, radzenia sobie z emocjami, wspierajgce
rozwdj. Za najwazniejsze osiggniecia i sukcesy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego
w szkole z perspektywy ich dziecka rodzice podajg wiele réznorodnych, m.in: projekty, debaty, rozwdj
umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, budowanie poczucia wtasnej wartosci, wiary we wtasne sity,
poczucie bezpieczenstwa, akceptacja, tolerancja, lepsze oceny. Jako sugestie dotyczace ulepszenia
programu wychowawczo-profilaktycznego na przyszty rok szkolny podajg: diagnoza potrzeb i
problemoéw ucznidw, Zajecia praktyczne w zakresie zdrowia psychicznego, przeciwdziatania
uzaleznieniom, lepsza wspodtpraca miedzy nauczycielem a uczniem, zajecia dotyczgce akceptacji.

Il . Uczniowie pozytywnie oceniajg atmosfere w szkole (96%), czujg sie w szkole bezpiecznie , maja
zapewnione miejsca do wypoczynku. Wiekszos¢ uwaza, ze nauczyciele i pracownicy szkoty wspierajg
uczniéw w rozwoju osobistym i emocjonalnym oraz pozytywnie ocenia wsparcie psychologiczne
dostepne w szkole.

90% podaje, ze w szkole zapewniono dostep do informacji o zasadach bezpieczeristwa i
przeciwdziatania przemocy oraz uzaleznieniom. Uczestniczyli w wielu programach i dziataniach
profilaktycznych. Za najbardziej wartosciowe zajecia profilaktyczne uwazajg te dotyczace uzaleznien,
cyberprzemocy, zajecia z funkcjonariuszem policji, dotyczgce choréb, program Miode gtowy.
Pozytywnie oceniajg wspotprace miedzy uczniami a nauczycielami oraz dziatania szkoty w zakresie
promowania zdrowego stylu zycia. Ponad potowa badanych czuje sie przygotowana do radzenia
sobie ze stresem i rozpoznawania wtasnych emocji dzieki zajeciom w szkole, jednak 46% nie.
Uczniowie wysoko oceniajg czystosé i porzadek w szkole. Dostepnosc i jakosé szkolnych wydarzen
kulturalnych i sportowych uczniowie oceniajg pozytywnie a 80% uwaza, ze w szkole panuje klimat
sprzyjajacy nauce i rozwojowi. 86% pozytywnie ocenia dostepnos¢ pomocy naukowych (np. ksigzek,
komputerdw, laboratoriéw) w szkole. Maja niski poziom motywacji wtasnej do nauki, oczkuja
motywacji zewnetrznej.

IIl. Nauczyciele pozytywnie oceniajg realizacje dziatan wychowawczo-profilaktycznych i uwazajg ze
cele programu wychowawczo-profilaktycznego zostaty osiggniete zas program wychowawczo-
profilaktyczny byt dostosowany do potrzeb i specyfiki szkoty. Wszyscy oceniajg jako

skuteczne podjete dziatania profilaktyczne w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom oraz
zauwazajg poprawe w zachowaniu ucznidw w wyniku realizacji programu. Pozytywnie oceniaja:
wspotprace z rodzicami w ramach dziatan wychowawczo-profilaktycznych, dostepnos¢ wsparcia
psychologicznego dla uczniéw, dziatania promujgce zdrowy styl zycia w szkole, zaangazowanie
samorzgdu uczniowskiego w realizacje programu oraz wsparcie dyrekcji w realizacji programu



wychowawczo-profilaktycznego oraz atmosfere wspédtpracy i zaufania miedzy nauczycielami a
uczniami. Jako skuteczne okreslajg dziatania podejmowane w celu przeciwdziatania przemocy i
agresji w szkole.

Nauczyciele zauwazyli zmiany w zachowaniu i postawach uczniéw w wyniku realizacji programu:
Integracja , wspotpraca, Integracja , wspotpraca, Uczniowie chetniej biorg udziat w réznych
konkursach i warsztatach poza szkolnych, Uczniowie nie palg papieroséw, w miare stosujg sie do
wiekszosci zalecen, Uwrazliwienie na potrzeby innych, che¢ niesienia pomocy, zmiana wrazliwosci,
kultury osobistej, wieksze zaangazowanie ucznidw, mniejsze przyzwolenie na agresje stowng oraz
wiekszg otwartos¢ na prosby o pomoc. Uczniowie czesciej reagujg empatycznie wobec siebie i
wykazujg wiekszg swiadomos¢ wiasnych emocji,

Na podstawie ewaluacji ustalono kierunki dziatan w ramach Programu wychowawczo-
profilaktycznego w obszarze:

- Dyscyplina szkolna: koniecznos¢ poprawy frekwencji ucznidéw, zwtaszcza 18 — letnich.
- Motywacja wewnetrzna

- Zaangazowanie na rzecz szkoty i klasy, i aktywizacja

Na podstawie ewaluacji wewnetrznej: ,Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy
uczeniu sie” wyciggnieto nastepujgce wnioski:

- Kontynuowac realizacje podstawy programowej oraz zatozone cele.

- Uswiadamia¢ ucznidw, iz s wspoétodpowiedzialni za proces uczenia sie i swéj rozwdéj rowniez
poprzez frekwencje.

- Caty czas motywowac uczniéw do aktywnego uczenia sie.

- Zapoznawac uczniéw ze skutecznymi sposobami uczenia sie.

Na podstawie nadzoru pedagogicznego:

- Procedury bezpieczeristwa w szkole sg na ogét przestrzegane. Organizacja wycieczek i wyjs¢ poza
teren szkoty odbywata sie z zachowaniem wszelkich regulaminéw.

- Realizowane byty tematy zwigzane z bezpieczennstwem ucznidéw w tym cyberbezpieczernstwem.

- Nauczyciele specjalisci poprawnie prowadza dokumentacje pomocy PP. Odbyto sie spotkanie
zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej na ktére zaproszeni zostali réwniez rodzice
ucznidéw majgcych orzeczenia.

- Nauczyciele stosowali r6znorodne metody pracy z uczniami, nalezy czesciej stosowac aktywne
metody nauczania.

- Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest zgodny z kierunkami polityki oswiatowej paristwa
na biezacy rok szkolny, a zatozenia programu byty realizowane i dokumentowane na biezgco

- Ksztattowanie postaw obywatelskich i wychowanie do wartosci byto realizowane na wszystkich
przedmiotach, a takze podczas uroczystosci i konkurséw

- Nauczyciele wspierajg rodzicdw w procesie wychowania. Wskazuje na to prowadzona przez nich
dokumentacja wspodtpracy z rodzicami, np. odnotowane kontakty z rodzicami w dzienniku, notatki z
rozmow i konsultacji indywidualnych z rodzicami.

- Nauczyciele informujg rodzicow o postepach edukacyjnych uczniéw, a takze o sposobach i
mozliwosciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ich dzieci i dla nich samych.

- Pedagog specjalny i psycholog szkolny systematycznie wspdtpracujg z wychowawcami i innymi
nauczycielami w zakresie ich wsparcia w realizacji dziatan pomocowych dla uczniéw.

- Uczniowie majg problem ze stosowaniem sie do regulaminu klas mundurowych- gtéwny problem
stanowi zaktadanie munduru.

- Wychowawcy klas systematycznie prowadzili dokumentacje pracy , obserwowane byty pojedyncze



braki wpisow (tematéw i frekwencji) ze strony nauczycieli przedmiotéw zaréwno w dziennikach
oddziatéw jak i nauczania indywidualnego.

- Praktycznie brak osiggnie¢ w konkursach i zawodach.

- Zaobserwowano duzg liczbe zwolnien z lekcji jak rGwniez nieobecnosci na lekcjach, problemem jest
niska frekwencja poszczegdlnych oddziatéw.

- Wszelkie problemy wychowawecze byty na biezgco rozwigzywane i monitorowane przez
wychowawcéw, pedagoga, pedagoga specjalnego i dyrektora.- Prowadzone byty zajecia dodatkowe
zaréwno uczniéw zdolnych jak i potrzebujgcych pomocy, zainteresowanie nimi ze strony uczniéw
byto niewielkie

- W ramach doradztwa zawodowego uczniowie mieli mozliwos$¢ zapoznania sie z réznymi
mozliwos$ciami dalszej Sciezki edukacji i $ciezki zawodowej - sprawozdanie doradcy zawodowego

- Nauczyciele w matym stopniu podejmujg samoksztatcenie i korzystajg ze $Srodkdw przeznaczonych
na doskonalenie

Zalecenia Dyrektora szkoty to:

- wzmacniaé motywacje uczniéw do systematycznej pracy i petnego wykorzystania swoich mozliwosci
- motywowac i zachecac¢ uczniéw do angazowania sie w inicjatywy i zycie szkoty

- w wiekszym stopniu podejmowaé doskonalenie zawodowe z wykorzystaniem srodkdw finansowych
na nie przeznaczonych

- przestrzegac zapiséw w statucie szkoty

- jeszcze z wiekszg doktadnoscig prowadzi¢ dokumentacje, uzupetni¢ wszelkie braki w dziennikach

- Nalezy efektywniej wykorzystywac czas na lekgji.

- systematycznie organizowad spotkania zespotéw przedmiotowych

- przestrzegac bezpieczenstwa podczas zajec, przerw i imprez- petnienie dyzuréow

- dba¢ o wizerunek szkoty

- utrzymywac odpowiednig dyscypline na lekcjach

- podejmowac dziatania wychowawcze majgce na celu eliminowanie pojawiajgcych sie zagrozen i
wzmachniajgce wtasciwe zachowania bardziej angazowad rodzicow w zycie szkoty.

Oceny z zachowania przedstawiaty sie nastepujgco: Wzorowe- 27 Bardzo dobre- 43 Dobre-35
Poprawne- 11, nieodpowiednie -1

Frekwencja przedstawiata sie nastepujaco: klasa | —81,48%, klasa Il — 84,39%, klasa Il — 77,67%, klasa
IV-71%

Na podstawie analizy dokumentacji, obserwacji, rozmow, analizy przypadkow :

Sytuacja dydaktyczna w roku szkolnym 2024/25 przedstawiata sie nastepujaco: Srednia —3,38:
klasa | - 3,7, klasa Il — 3,44 , klasa Ill -3,32 klasa IV —3,07.

Najczesciej wystepujgcymi problemami w szkole
- niska frekwencja, przypadki spdzniania sie na lekcje,
- naduzywanie telefonédw komérkowych,

- niska kultura osobista i jezyka,
- staba motywacja do nauki i wykorzystania swojego potencjatu,

- nieche¢ do angazowania sie w sprawy klasy, szkoty, Srodowiska lokalnego,

- sieganie po papierosy, e-papierosy



- sieganie po napoje energetyczne
- niezdrowe nawyki zywieniowe

- niskie poczucie wtasnej wartosci.



OBSZAR | -BEZPIECZENSTWO

ZADANIA SPOSOBY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN OCZEKIWANE
REZULTATY
Wdrazanie do Dyzury nauczycieli. Monitoring dyrektor, nauczyciele caty rok Uczen dba o
przestrzegania zasad bezpieczenstwo swoje
bezpieczefistwa Szkolenia z zakresu BHP dla pracownikéw szkoty | dyrektor, nauczyciele zgodnie z i innych
harmonogramem
Ksztattowania Zapoznanie z regulaminami obowigzujacymi w wychowawcy klas Uczen stosuje
odpowiedzialnosci za szkole wrzesien w praktyce przepisy
siebie i za innych Przestrzeganie zasad i procedur zawartych w WSZyscy pracownicy caty rok ruchu drogowego
Uéwiadamianie Standardach Ochrony Mafoletnich szkoty Uczer stosuije sie do
ucznidw o sytuacjach | pr,v6omnienie zasad bezpieczeristwa ruchu wychowawcy klas ustalonych
stwarzajacych drogowego, spedzania ferii, wakacji itp. caty rok regulamindw
zagrozenie ] ) )
Opieranie sie na Procedurach postepowania w _ Uczen bezpiecznie
Propagowanie sytuacjach kryzysowych w przypadkach ich pracownicy szkoty caty rok korzysta z urzadzen
sposobow wystapienia telekomunikacyjnych
bezpiecznego i _
zdrowego spedzania Zapoznanie z zasadami stosowania pierwszej nauczyciel zgodnie z Zte zachowanie
wolnego czasu. pomocy i postepowania w razie wypadku. biologii,EDB harmonogramem wywotuje
duk . ) ’ . natychmiastowg
o _ . . . edukacji obronne . o
Uswiadomienie Organ.|zov§/an|e ?NyC|eczek'szkoIr.1ych z J ) zgodnie z reakcje pracownikéw
miodziezy, jakie s obowigzujgcymi zasadami bezpieczenstwa oraz wychowawcy harmonogramem szkoty
konsekwencje egzekwowanie wiasciwej postawy u ucznidw
wynikajace z zgodnie z Rodzice posiadajg

Informowanie ucznidw o osobach i instytucjach,

zapotrzebowaniem

wiedze dotyczacy




popetnianych czynéw
uznanych za karalne

Przeciwdziatanie
cyberprzemocy

Przygotowanie
uczniéw do
dokonywania
Swiadomych i
odpowiedzialnych
wyboréw w trakcie
korzystania z zasobow
dostepnych w
Internecie, krytycznej
analizy informacji,
bezpiecznego
poruszania sie w
przestrzeni cyfrowej,
w tym nawigzywania i
utrzymywania
opartych na
wzajemnym szacunku
relacji z innymi
uzytkownikami sieci

Ksztattowanie
umiejetnosci
wiasciwego
korzystania z

ktére oferujg pomoc.

Zajecia z funkcjonariuszem policji w
przedmiocie odpowiedzialnosci karnej

Pogadanki na temat Swiadomego i umiejetnego

korzystania z komputera, Internetui TV,

Wspotpraca z Warszawskim Instytutem
Bankowosci — projekt Bakcyl — zajecia online dt.
cyberbezpieczenstwa

Edukacja rodzicow w zakresie bezpiecznego
korzystania z urzadzen informacyjnych -
pogadanka

Olimpiada Bezpieczeristwa

Organizowanie zebran rodzicielskich, spotkan
indywidualnych wychowawcy z rodzicami,
pedagogizacja rodzicow .

Zapoznawanie rodzicéw z planem nauczania,
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
Statutem Szkoty, Standardami Ochrony
Matoletnich iinnymi dokumentami

Rozwijanie umiejetnosci udzielania pierwszej
pomocy

wychowawcy

pedagog szkolny

wychowawcy,
nauczyciel
informatyki

pedagog szkolny

wychowawcy,
nauczyciel
Informatyki

nauczyciel wychowania
fizycznego

dyrektor,
wychowawcy

wychowawcy

odpowiedzialni
nauczyciele

marzec

zgodnie z
harmonogramem

wrzesien —
pazdziernik
w czasie zebran
rodzicielskich

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

wrzesien

caty rok, w miare
potrzeb

zagrozen

Rodzice i uczniowie
wiedzg w jakich
instytucjach uzyskaé
pomoc

Uczen czuje sie
bezpiecznie




komputera i telefonu
komodrkowego

Wspotpraca z
rodzicami w zakresie
bezpieczenstwa




OBSZAR Il =STABILNY SYSTEM WARTOSCI

ZADANIA SPOSOBY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN OCZEKIWANE
REZULTATY
Ksztattowanie Pogadanki na godzinach wychowawczych, wychowawcy, zgodnie z Uczen kieruje sie
wiasciwego systemu | jezyku polskim, historii, edukacji obywatelskiej, katecheta, harmonogramem | wfasnym systemem
wartosci ze religii na temat systemu wartosci nauczyciele wartosci jako
szczegblnym przedmiotow podstawowym
L Analiza i interpretacja dziet kultury z . .
uwzglednieniem se0dnie z kryterium wyboréw.
uwzglednieniem systemu wartosci nauczyciele &
szacunku dia j. polskiego harmonogramem Uczen zna zasady etyki
godnosci cztowieka Zapoznanie ucznidw z zasadami etyki i kieruie sie nimi
L . caty rok I KIeruje sig nimi w
Ksztattowanie chrzescijanskiej (w tym prawda i dobro) katecheta kontaktach z innymi
postaw Modelowanie wiasciwych postaw wobec ludzmi.
ukierunkowanych na drugi ;
rugiego cztowieka . . s
prawde, dobro i WSszyscy pracownicy caty rok Uczen zna dziatalnosé
. - o L, . Samorzadu
piekno, Wtasciwa organizacja i realizacja zaje¢ edukacja szkoty
uzdalniajacych do zdrowotna ek . UCZnIOVYSkIeg(?I
odpowiedzialnych o N yrextor, naticzycie zgodnie z uczestniczy w jego
decyz. Zajecia warsztatowe na temat postaw ,,BycC i przedmiotu harmonogramem projektach.
miec¢”
Wspomaganie pedagog szkolny grudzieri Uczen bierze udziat w
. Dziatanie Samorzgdu Uczniowskiego oraz akcjach charytatywnych
wychowawczej roli ] opiekun SU
dai samorzaddéw klasowych ’ caty rok i wolontariacie.
rodziny wychowawcy klas
. Realizowanie tematéw z zakresu wychowania Uczen prezentuje
Uczente obywatelskiego i patriotycznego — zajecia nauczyciel postawe kolezeriskg
samorzadnosci i przedmiotu caty rok ’

odpowiedzialnosci

Inspirowanie do

edukacji obywatelskiej

Wspotdecydowanie ucznidw w sprawach

pomaga innym.

Uczen uczestniczy w




podejmowania
inicjatyw

Dbatosé o kulture
osobistg i kulture
stowa

Ksztattowanie
poczucia
odpowiedzialnosci
za $rodowisko
naturalne

Ksztattowanie
tozsamosci
narodowe;j i
otwartosci na
kulture innych
narodéw

Wzmacnianie
wartosci wiedzy i
nauki oraz
ksztattowanie
twérczodci i
kreatywnosci

Ksztattowanie
wrazliwosci
estetycznej

klasowych i szkolnych

Zapoznanie z postawg rodziny Ulméw z
Markowej jako wzoru zachowania wobec
drugiego cztowieka

Udziat w wolontariacie i akcjach na rzecz
innych: ,Pola nadziei”, DzieA Dawcy Szpiku
organizowany przez fundacje DKMS,
zaangazowanie uczniéw w dziatalnos$¢ Fundacji,
udziat w akcji charytatywnej na rzecz Domu
Dziecka ,Hanka” w Debicy, zbidrki karmy dla
schroniska dla zwierzat, prowadzenie innego
wolontariatu (m.in. WOSP)

Pomoc kolezenska

Reprezentowanie szkoty w srodowisku lokalnym
Udziat w Mfodziezowej Radzie Miejskie]
Wiaczanie sie w akcje sSrodowiska lokalnego

Zwracanie uwagi na wtasciwy strdj szkolny na
uroczystosciach szkolnych, imprezach
kulturalnych itp.

Zajecia poswiecone kulturze stowa

Zapoznanie ucznidéw z punktowym systemem
zachowania i jego egzekwowanie

Zwracanie uwagi na kulturalne wyrazanie sie
uczniow i stosowanie zasad poprawnej

dyrektor,
wychowawcy

katecheta,
nauczyciele j.
polskiego

p. M. Stasiowska, W.
Sztorc, M. Skotucha

pedagog szkolny,
wychowawcy

dyrektor, nauczyciele

wychowawcy

nauczyciel
j. polskiego

wychowawcy klas

caty rok

pazdziernik

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

wrzesien

konkursach,
olimpiadach, zawodach
sportowych, godnie
reprezentuje szkote w
srodowisku lokalnym.

Uczen stosuje zasady
savoir vivre nie uzywa
wulgaryzmow.

Uczen wie w jaki
sposéb oceniane jest
jego zachowanie.

Uczen zna symbole
narodowe i przejawia
szacunek wobec nich.

Uczen zna historie
Polski i dorobek
kulturowy.

Uczen bierze udziat
w uroczystosciach
szkolnych i godnie sie
na nich zachowuje.

Uczen ma poczucie
wtasnej tozsamosci
narodowej




polszczyzny

Ukazywanie wychowankom pozytywnych
wzorcow osobowych zwigzanych z Polskg
poprzez prelekcje o stawnych i dobrych
ludziach, spotkania z ciekawymi osobowosciami
opowiadajgcymi o tradycji i kulturze

Udziat w uroczystosciach szkolnych i miejskich
zwigzanych ze swietami panstwowymi,
szczegblnie w obchodach Rocznicy Odzyskania
Niepodlegtosci

Uczenie szacunku do symboli narodowych
(polskich i innych krajow)

Kultywowanie tradycji zwigzanych z najblizszg
okolicg i krajem - Andrzejki, Mikotajki, Wigilia,
Swieto Zmartych, Dzie Matki, Ojca itp.

Krajoznawcze wycieczki klasowe

Poznawanie dorobku kulturowego Polski z
uwzglednieniem lokalnej kultury — wyjscie do
muzeum regionalnego w Pilznie

Uczestnictwo w Projektach Edukacyjnych MEN
np. Narodowym Programie Rozwoju
Czytelnictwa

Nauka jezykdw obcych

pracownicy szkoty

nauczyciel historii,
j. polskiego,
wyznaczeni
nauczyciele

dyrekcja,
wychowawcy

pracownicy szkoty

wychowawcy
wychowawcy

wychowawcy,
nauczyciel historii,

nauczyciel
bibliotekarz

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

Zgodnie z
harmonogramem

caty rok

Zgodnie z
harmonogramem
caty rok

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

caty rok

Uczen jest otwarty na
kulture innych
narodoéw.

Uczen dba o poziom
swojej wiedzy
i umiejetnosci.

Uczen poprzez nagrody
i wyrdznienia jest
motywowany do
podnoszenia poziomu
wiedzy.

Uczen korzysta z
zasobow
bibliotecznych.

Uczen potrafi
segregowac Smieci, dba
o czystosc srodowiska,
uczestniczy w akcjach
ekologicznych.




Wprowadzanie w dziedzictwo cywilizacyjne
Europy

Nagradzanie za osiggniecia — stypendia, nagrody
ksigzkowe, dyplomy, gazetka scienna , Nasi
najlepsi”

Przyblizanie sylwetek ludzi nauki i kultury

Udziat w kétkach zainteresowan, zajeciach
pozalekcyjnych, olimpiadach, konkursach

Organizowanie wyjazdéw do
kina/teatru/filharmonii/opery

Udziat w Debatach Oksfordzkich

Organizowanie zajec bibliotecznych oraz
konkurséw promujacych czytelnictwo.

Udziat w akcji spotecznej Narodowe Czytanie
(Utwory Jan Kochanowskiego )

Angazowanie uczniow w dziatania artystyczne -
teatralne, muzyczne, wokalne itp.

Dbatos¢ o estetyke i wysoki poziom uroczystosci
szkolnych, wystrdj szkoty

Udziat w akcji ,,Sprzatanie swiata”, , Dzien
Ziemi”

nauczyciele jezykéw
obcych
nauczyciel historii,
j- polskiego

dyrektor,
wychowawcy

nauczyciel j.
polskiego, historii,
plastyki
dyrektor, nauczyciele

wychowawcy

pedagog szkolny

nauczyciel bibliotekarz,
j. polskiego

nauczyciel bibliotekarz,
j. polskiego

wychowawcy

pracownicy szkoty

nauczyciel biologii,

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem
zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

wrzesien

caty rok

caty rok

zgodnie z
harmonogramem




Woycieczki o charakterze proekologicznym (lasy,
oczyszczalnia $ciekow)

Wdrazanie do segregowania smieci

Zbieranie makulatury, butelek plastikowych,
baterii, nakretek

wychowawcy

nauczyciel biologii

WSZYysCy pracownicy
szkoty

zgodnie z
harmonogramem

caty rok

caty rok




Il -SZANSE EDUKACYJNE

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACII

ODPOWIEDZIALNI

TERMIN

OCZEKIWANE
REZULTATY

Rozeznanie sytuacji
rozwojowej oraz
wychowawczej
uczniow

Zapobieganie
niepowodzeniom
dydaktycznym i
pomoc uczniom
majgcym trudnosci
W hauce

Rozwijanie
uzdolnien i
umiejetnosci
uczniow

Wspomaganie
uczniéw o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnych

Motywowanie
uczniow do nauki

Diagnoza sytuacji uczniow: materialna,
wychowawcza, psychologiczno-
pedagogiczna

Rozmowy indywidualne z uczniem i
rodzicem, wywiad srodowiskowy

Zajecia integracyjne w klasie | ,,Bagdzmy
razem”

Przestrzeganie zalecen diagnostycznych

Prowadzenie zajec specjalistycznych:
rewalidacyjnych

Organizowanie pomocy kolezenskiej
Prowadzenie kotek zainteresowan

Prowadzenie zajec rozwijajgcych
kreatywnosc

Prowadzenie konsultacji dla uczniéw z
poszczegdlnych przedmiotow

Przeprowadzanie konkurséw
przedmiotowych i olimpiad

wychowawcy, pedagog
szkolny

wychowawcy , pedagog
szkolny

pedagog szkolny

pracownicy szkoty

dyrektor, specjalisci

wychowawcy

nauczyciele
przedmiotéw
nauczyciel przedmiotu

nauczyciele
przedmiotéw

nauczyciele

wrzesien oraz w
miare potrzeb

caty rok

wrzesien
caty rok

zgodnie z
zapotrzebowaniem

zgodnie z
zapotrzebowaniem

caty rok
caty rok

caty rok

Uczen objety jest
wtasciwg opieka

psychologiczno-

pedagogiczng

Uczen jest
zdiagnozowany pod
katem swoich
mozliwosci
rozwojowych

Uczen korzysta
z mozliwych form
pomocy

Uczen zna zasady
higieny pracy

Uczen rozwija swoje
zainteresowania

Uczen uczestniczy
w kotkach
przedmiotowych,
bierze udziat w
konkursach i




Zapobieganie
nieuzasadnione;j
absencji w szkole

Scista wspétpraca z
rodzicami

Zapewnienie
pomocy materialnej
uczniom z trudng
sytuacjg bytowa

Doskonalenie
kompetencji
nauczycieli do pracy
z uczniami
przybytymi z
zagranicy

Realizowanie projektow edukacyjnych oraz
innowacji pedagogicznych

Wykorzystywanie przez nauczycieli
nowoczesnych technologii, w szczegdlnosci
opartych na sztucznej inteligencji oraz
korzystanie z zasobdw Zintegrowanej
Platformy Edukacyjnej. Stosowanie
aktywnych metod pracy

Indywidualne Programy Edukacyjno-
Terapeutyczne

Realizacja godzin wychowawczych
poswieconych technikom uczenia sie, roli
motywacji w procesie nauki

Zajecia ,,Moja motywacja do nauki”

Zajecia ,, Techniki uczenia sie”
Wprowadzanie elementéw neurodydaktyki
Stypendia naukowe

Analiza uczeszczania ucznidow na zajecia
lekcyjne

Scista wspétpraca z rodzicami w zakresie
realizacji obowigzku szkolnego dziecka

Interwencja pedagogiczna w przypadku

nauczyciele

nauczyciele

wychowawcy, pedagog
szkolny/specjalny

pedagog szkolny,
psycholog

pedagog szkolny,
psycholog

M. Stasiowska
dyrektor

wychowawcy

wychowawcy, pedagog
szkolny

pedagog szkolny

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

pazdziernik, czerwiec
marzec
caty rok

czerwiec

caty rok

caty rok

zgodnie z

olimpiadach,
konkursach .

Uczen zna i potrafi
zastosowac efektywne
sposoby uczenia sie

Uczen jest
zmotywowany do nauki
i zna wartos¢ edukacji

Rodzice
wspotuczestniczg w
zwiekszaniu szans
edukacyjnych dzieci

Nauczyciele podnosza
swe kwalifikacje
zawodowe

Uczen w trudnej
sytuacji materialnej
objety jest skuteczng
pomocy

Uczen potrafi wybraé
kierunek dalszego
ksztatcenia i zawodu

Uczen korzysta z
dodatkowych form




wagarowania

Promowanie oceniania ksztattujgcego i
metod aktywizujgcych w czasie lekcji

Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych
przydatnych w relacji nauczyciel — rodzic

Udzielanie pomocy w wyborze dalszego
kierunku ksztatcenia oraz ukierunkowania
zainteresowan.

Organizowanie zaje¢ doradztwa
zawodowego w kl. IV

Wspotpraca z Centrum Informacji i
Planowania Kariery Zawodowej w
Tarnobrzegu oraz Wojewddzkim Urzedem
Pracy w Rzeszowie

Zajecia realizowane w ramach
Wewnetrznego Programu Doradztwa
Zawodowego

Udzielanie porad indywidualnych z zakresu
wyboru kierunku studidw, uczelni, zawodu

Prowadzenie zajec¢ Biznes i zarzadzanie

Doskonalenie umiejetnosci: - redagowania
dokumentoéw aplikacyjnych (CV, list

nauczyciele

nauczyciele

wychowawcy, pedagog
szkolny

nauczyciel doradztwa
zawodowego

wychowawcy,
nauczyciel doradztwa
zawodowego

nauczyciele
poszczegdlnych
przedmiotéw

wychowawcy,
nauczyciel doradztwa

zawodowego
nauczyciel przedmiotu

wychowawca kl. IV,
nauczyciel doradztwa

zapotrzebowaniem
caty rok

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
zapotrzebowaniem

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z

pomocy w celu
wyréwnywania brakéw




motywacyjny) - autoprezentacji i
prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z
pracodawcy

Zajecia dotyczgce autoprezentacji

Wyjazdy na Salon Maturzystéw do
Rzeszowa, wyjazdy na wyktady na uczelnie
wyzsze

Propagowanie loséw wybitnych
absolwentéw Liceum

Zatrudnienie w szkole specjalistow —
pedagog szkolny, pedagog specjalny,
psycholog

zawodowego,
nauczyciel podstaw
przedsiebiorczosci

nauczyciel doradztwa
zawodowego,
nauczyciel Biznes i
zarzadzanie

wyznaczeni nauczyciele

dyrekcja

zapotrzebowaniem

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

caty rok




OBSZAR IV — POSTAWY PROSPOLECZNE

ZADANIA SPOSOBY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN OCZEKIWANE
REZULTATY
Dostarczanie Zapoznanie i stosowanie statutu szkoty wychowawcy wrzesien Uczen rozumie
prawidtowych potrzebe
. Tworzenie kontraktow klasowych wychowawcy wrzesien .
wzorcow w przestrzegania
kontaktach Zwracanie uwagi na niewfasciwe ustalonych norm i
interpersonalnych zachowanie w kontaktach miedzy uczniami zasad
w szkole pracownicy szkoty caty rok
Rozwijanie Uczen stosuje zasady
umiejgtnosci Organizowanie imprez integrujgcych kulturalnego
interpersonalnych a R zachowania sie
c2czegoinie: empatii zespoty klasowe (andrzejki, wigilia klasowa, wychowawcy zgodnie z
o * | ogniska, wycieczki itp.) harmonogramem Uczer méwi poprawna
wrazliwosci, _ _
wspotpracy Pogadanki wynikajgce z niewtasciwych polszczyznal, nie stosuje
zachowan uczniéw na lekcjach i przerwach nauczyciele wulgaryzmow
A caty rok
Rozwijanie , .
kompetencji z Uwrazliwianie na potrzeby oséb pedagog specjalny grudziert Uczen dostosowuje

zakresu
rozwigzywania
konfliktow z
zastosowaniem

niepetnosprawnych poprzez zajecia
warsztatowe ,,Inny nie znaczy gorszy”

Obchodzenie Miedzynarodowego Dnia

pedagog specjalny

3 grudzien, 2 kwietnia

stréj do okolicznosci
szkolnych

Uczen szanuje mienie




negocjacji i mediacji

Ksztattowanie
postaw asertywnych

Propagowanie
tolerancji: religijnej,
kulturowej, rasowej

Reagowanie na
niewtasciwe
zachowanie uczniéw
i wzmacnianie
zachowan
pozadanych

Wzmacnianie
nawyku
poszanowania
mienia

Wskazanie sposobu
wyrazania emocji w
pozadany spotecznie
sposdb

Przeciwdziatanie
agresji stownej i
fizycznej

Oséb Niepetnosprawnych, Swiatowego
Dnia Swiadomosci Autyzmu

Pomoc w rozwigzywaniu konfliktdw
poprzez mediacje i rozwijanie umiejetnosci
negocjacji

Zajecia psychoedukacyjne dla grupy
psychologiczno-kryminalistycznej

Zajecia psychoedukacyjne , Asertywnos¢”

Godziny wychowawcze poswiecone
zachowaniom asertywnym

Podkreslanie tematyki dotyczgce tolerancji
w ramach przedmiotéw - religia, etyka,
jezyk polski, historia, godzina
wychowawcza

Przejrzysty system nagréd i kar,
egzekwowanie dyscypliny na lekcjach i
podczas przerw

Konsekwentne dziatanie w przypadku
ujawnienia nieprawidtowosci zachowania

Stosowanie wzmocnien pozytywnych
poprzez pochwaty stowne, nagrody

Propagowanie wsrdd ucznidw , rodzicéw i
spotecznosci lokalnej akcji ,,Zostan dawca

pedagog szkolny

nauczyciel przedmiotu

psycholog
wychowawcy
nauczyciele

przedmiotéw
wychowawcy

pracownicy szkoty

pracownicy szkoty

pracownicy szkoty

p. M. Stasiowska,

zgodnie z
zapotrzebowaniem

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

luty

zgodnie z
harmonogramem

caty rok

Zawsze

zgodnie z
zapotrzebowaniem

zgodnie z
harmonogramem

szkolne, wiasne i
innych

Uczen reaguje na
niewtasciwe
zachowanie innych

Uczen zna sposoby
wyrazania ztosci w
sposdb bezpieczny dla
innych

Uczen rozpoznaje i
akceptuje uczucia
innych ludzi, szanuje
poglady i zachowania

Zna sposoby
nawigzywania
przyjaznych kontaktéw

Uczen potrafi
komunikowac sie w
relacjach
interpersonalnych

Uczen jest wrazliwy na
problemy osdéb
niepetnosprawnych

Uczen jest Swiadomy




szpiku” w ramach DKSM

Propagowanie wsrdd ucznidw, rodzicow i
pracownikéw szkoty akcji honorowego
krwiodawstwa

Angazowanie rodzicow w dziatalnos¢
Liceum

Przedstawienie rodzicom oferty Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Debicy -
w tym zaje¢ dedykowanych tak rodzicom,
jak i uczniom

nauczyciel biologii

p. M. Stasiowska,
nauczyciel biologii

dyrektor, wychowawcy

pedagog szkolny

zgodnie z
harmonogramem

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

odpowiedzialnosci za
swoje zachowanie i

praceg

Uczen zna sposoby
konstruktywnego
rozwigzywania
konfliktéw

Uczen wykazuje sie
duzym
zaangazowaniem w
sprawy klasy i szkoty

Rodzice wspierajg
szkote w realizowaniu
zadan




OBSZAR V - PROMOCIA ZDROWIA

ZADANIA SPOSOBY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN OCZEKIWANE
REZULTATY
apewnienie tosuje sie do wytycznyc inisterstwa Szyscy pracownicy zgodnie z czen ma wiedze o
7 — S e sie h Mini W ; ani Uczen o
bezpieczenstwa Edukacji i Nauki, Ministerstwa Zdrowia i szkoty, uczniowie wytycznymi srodkach
uczniow przed Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego. uzalezniajacych
dostepem do '
érodkéw i substancji | Dostarczenie wiedzy uczniom i ich rodzicom wychowawcy, zgodnie z
psychoaktywnych nt. konsekwencji zazywania pedagog szkolny harmonogramem | Uczen i rodzice
narkotykow/dopalaczy, picia alkoholu, posiadajg wiedzg o
Profilaktyka palenia papieroséw i E-papierosow konsekwencji
uzaleznien: nauczyciele zgodnie z stosowania srodkow
i Podejmowanie zagadnien zdrowia na sniai
nikotyna, alkohol, ! J . g : " ) przedmiotéw harmonogramem uzalezniajacych
narkotyki, dopalacze | zajeciach w. fizycznego, biologii, chemii,
ze szczegdlnym edukacji zdrowotnej i innych Uczen nie uzywa
ioni nauczyciel przedmiotu srodkow
uwzglednieniem Zajecia : edukacja zdrowotna yaerp catv rok L
Y
umiejetnosci uzalezniajacych
) ) pedagog szkolny, p. M. caty rok
odmawiania Program zorganizowanego wsparcia smotucha
rowiesniczego ,,Peer suport”: sgodnie z Uczen wtasciwie sie
Ksztattowanie dzvwi
wychowawcy, odzywia
(i Przeprowadzenie godzin wychowawczych na harmonogramem
whasciwych t pt . g' I:I leani Y L pedagog szkolny
. emat zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami , , ) )
nawykow & azany A zgodnie z Uczen posiada wiedze
svwieni wychowawcy, -
zywieniowych Psychoedukacja rodzicow - profilaktyka Y y harmonogramem dotyczacqy wiasciwego
nien pedagog szkolny odzywiania si
Popularyzowanie uzaleznien wrzesien Y ©

aktywnych
sposobdw spedzania
wolnego czasu

Przeprowadzanie ankiet diagnostycznych na
temat siegania po $rodki uzalezniajgce

pedagog szkolny

Uczen dba o kondycje
fizyczng, aktywnie




Dbanie o poczucie
wiasnej wartosci

Rozwijanie
umiejetnosci
radzenia sobie ze
stresemiw
sytuacjach trudnych

Ksztattowanie
wiasciwych postaw
rodzicielskich ze
zwréceniem
szczegdblnej uwagi
na indywidualne
mozliwosci dziecka

Podnoszenie
wiedzy i
umiejetnosci kadry
pedagogicznej
dotyczacej
bezpieczenstwa i
profilaktyki
uzaleznien

Przeprowadzenie Konkursu plastycznego
/literackiego o tematyce
antyuzaleznieniowej

Zorganizowanie Swiatowego Dnia bez
Papierosa” (z uwzglednieniem problemu e-
papierosow

Prowadzenie zaje¢ warsztatowych
,Przyczyny i mechanizmy uzaleznienia.
Umiejetno$¢ odmawiania”

Przeprowadzanie zaje¢ na temat radzenia
sobie ze stresem, relaksacyjnych

Udostepnianie informatoréw, poradnikéw i
innych materiatow edukacyjnych
dotyczacych problematyki uzaleznien

State podnoszenie kompetencji kadry
pedagogicznej w zakresie psychoprofilaktyki
— Zorganizowanie form doskonalenia
zawodowego nt. zagrozen uzaleznieniami i
profilaktyki uzaleznien

Samoksztatcenie nauczycieli w obszarze
profilaktyki jak i szeroko rozumianego
zdrowia psychicznego

Gromadzenie materiatéw, nowoczesnych
srodkow dydaktycznych nt. profilaktyki

nauczyciel plastyki

pedagog szkolny

pedagog szkolny

psycholog

nauczyciel bibliotekarz

dyrektor, nauczyciele

nauczyciele

nauczyciel bibliotekarz

marzec

maj

marzec

zgodnie z
harmonogramem

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

Zgodnie z

spedza wolny czas

Uczen unika
zachowan
ryzykownych

Uczen posiada
wiedze gdzie moze
szukaé pomocy

i wsparcia w
trudnych sytuacjach

Uczen potrafi
powiedzie¢ ,Nie”
w sytuacji ryzykowne;j

Uczen zna swoje stabe i
mocne strony

Uczen radzi sobie ze
stresem

Rodzice buduja
wtasciwe relacje z
dzieckiem

Rodzice rozwijaja
prawidtowe postawy
wychowawcze




uzaleznien

Pogadanki na temat zdrowego zywienia
Zajecia edukacyjne ,Zdrowe drugie
$niadanie”

Zajecia edukacyjne ,Zapobieganie nadwadze

i otytosci”

Promowanie zajec¢ sportowych (zajecia
pozalekcyjne SKS, miedzyklasowy turniej
siatkowki)

Zwracanie uwagi na wtasciwa postawe ciata
Realizacja programoéw edukacyjno-
profilaktycznych : , ARS czyli jak dbac o
mitos¢”, ,Znamie? Znam je”, ,,Podstepne
WZW”, ,,Smaki zycia”, ,, Zapobieganie

HIV/AIDS i chorobom przenoszonym drogg
ptciowa", ,Godzina dla mtodych gtéw”

Udziat w obchodach ,,1 grudnia Swiatowego
Dnia AIDS”

Wzmacnianie mocnych stron ucznia

Zajecia profilaktyczne ,Nie jestes sam — jak
radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach”

Kierowanie do poradni psychologiczno-

wychowawcy

pedagog szkolny

pedagog szkolny

nauczyciel wych.
fizycznego

pracownicy szkoty

wyznaczeni
nauczyciele

pedagog szkolny,

nauczyciel biologii

pracownicy szkoty

pedagog szkolny

harmonogramem
kwiecien

zgodnie z
harmonogramem
caty rok i zgodnie z
harmonogramem

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

grudzien

caty rok

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
zapotrzebowaniem

Nauczyciele posiadajg
wiedze na temat
profilaktyki uzaleznien
oraz zdrowia
psychicznego




pedagogicznej i innych poradni
specjalistycznycgh

pedagog szkolny
wychowawcy




